Fiche technique

AFFECTIVITE, INTIMITE ET SEXUALITE DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP ET OU

AGEES

Objectifs :

v' Déconstruire les préjugés autour de la vie affective, intime et sexuelle des personnes
en situation de handicap et ou agées

v' Appréhender les droits des personnes accompagnées.

v' Comprendre les difficultés et les freins rencontrés par les personnes en
accompagnées.

v Repérer et signaler les violences liées a I’affectivité, I'intimité et la sexualité chez les
personnes accompagnées.

v" Accompagner 'expression de la vie affective, intime et sexuelle des personnes
accompagnées.

v" Accompagner les familles a la compréhension et I’acceptation de I’expression de la

vie affective, intime et sexuelle de leur proche comme un besoin fondamental.

Contenus synthétiques:

Les expressions de la vie affective, intime et sexuelle des personnes accueillies
Le poids de I’histoire

L’expression de la sexualité et le handicap

Représentation sur les expressions de la sexualité (consentement, liberté
d’expression, les MST, tabous, fantasme non assouvie...)

Représentations, légitimité et posture professionnelle.

Les violences faites aux personnes en situation de handicap, quelques chiffres.
Le cadre législatif. Repeéres juridiques et éthiques :

. Accompagner I'expression de la vie intime, affective et sexuelle des personnes :

Des pratiques d’accompagnement a la vie affective et sexuelle qui couvrent un large
spectre de besoins et d’attentes

Organiser des groupes de parole pour les personnes accompagnées :

Accompagner les travailleurs sociaux et les familles :

Aménagement des espaces vie privée en veillant au confort et au bien-étre de Ia
personne accueillie
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VI. Le développement psycho-affectif: connaissances générales

1. Qu’est-ce que la psychologie du développement ?

VII. Qu’est-ce que la sexualité ?

1. La sexualité support d’identité individuelle :

VIII. Les orientations sexuelles :

1. Les déviances sexuelles ou paraphilies

IX. Pistes de réflexion pour améliorer la qualité de I'accompagnement.
1. Limites d’intervention et passages de relais possibles :
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Supports vidéos, documents recommandés (HAS) et/ ou officiels, et /ou

<

créés/suggérés

Travaux de groupe

Mise en situation

Réflexion/création de documents
Quiz

Livret pédagogiques et/ ou plaquettes

RN NN

Evaluation en amont, a l'issue de la formation (a chaud) et 6 mois plus tard (a froid).

Outils d’évaluation :

v" Questionnaires des attentes et besoins en amont de la formation.
v" Questionnaires de satisfaction a I'issue de la formation.
v' Questionnaires de suivi a 6 mois aprés la formation.

Méthodes :

- Magistrale : apports théoriques
- Réflexive/active : permettre aux stagiaires de s’interroger
- Travail en sous-groupe : construction et production d’outils

Tous les professionnels travaillant auprés de personnes en situation de handicap et/ ou
agées

3 jours (21h)
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Nous contacter. Devis sur demande.
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